
   
 

 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI INTERVENTO 

 

 

TITOLO DEL PROGRAMMA DI 

INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO: 
Ambiente Culturale 2025 

 

TITOLO DEL PROGETTO: 

Ambiente e SOStenibilità 2025 

CODICE PROGETTO: 

PTCSU0005024012677NMTX 

DURATA DEL PROGETTO:

 
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO: 

 
 

 

 

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI:  

Non sono previsti requisiti aggiuntivi a 

quelli del DL 40/2017 

 
 

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED 

OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 

ORGANIZZATIVI: 

 

 
   

 

 

 

 

 

SETTORE E AREA DI INTERVENTO: 

 
 

AMBITO DI AZIONE DEL 

PROGRAMMA: 

 

 
 

 

FORMAZIONE (in presenza e online): 

 
36 ore di Formazione generale 

Clicca qui per vedere le sedi formazione 
 

78 ore di Formazione specifica 

Clicca qui per vedere le sedi formazione 

Clicca qui per vedere il programma di formazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 ONU 
 

 

Promuovere tra i giovani e i 

cittadini percorsi di 

educazione ecologica e 

attivismo ambientale e 

climatico. 

Tutela e valorizzazione delle 

risorse naturali attraverso modelli 

sostenibili di consumo e sviluppo 

Educazione e 

Promozione 

ambientale 

https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/V1GL6627AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=3
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/V1GL6627AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=4
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/mc2L3627PROG_AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=17


 

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
 

1. Generare un miglioramento ambientale reale collettivo: 

• Partecipazione alle riunioni di programmazione 

• Ideazione e realizzazione materiale informativo e divulgativo 

• Coadiuvare i responsabili nella predisposizione e realizzazione logistica di ogni 

appuntamento/evento 

• Promozione delle iniziative attraverso i canali web e social 

• Raccolta campioni, supporto nella elaborazione dei dati e sintesi per la divulgazione 

• Supporto nella creazione di percorsi formativi, kit didattici sui temi della sostenibilità, 

della citizen science, del climate mainstreaming; 

• Ricerche in collaborazione con il Centro di Documentazione sui Conflitti Ambientali e il 

magazine economiacirolare.com sui temi dell'attivismo giovanile, dell'emergenze 

climatica e sulle vertenze ambientali a Roma e in Italia. 

2. Coinvolgere le comunità locali in attività di salvaguardia dell’economia: 

• Ideazione e preparazione materiale didattico 

• Predisposizione materiale di comunicazione e promozione eventi 

• Supporto nella logistica e per la realizzazione degli incontri presso le scuole coinvolte 

• Affiancamento degli operatori durante la realizzazione degli eventi e del Centro estivo 

presso la Casa del Parco 

• Promozione e informazioni delle aree protette di Valle dei Casali e di Tenuta dei Massimi 

• Preparazione e realizzazione laboratori sul recupero e riciclo del cibo eccedente 

• Supporto nella organizzazione e gestione degli eventi presso la sede dell’Archivio e 

medioteca 

• Rapporti con gli utenti e affiancamento di disabili e anziani nella gestione 

• Supporto in sede operativa per la consultazione di testi specifici  

• Partecipazione alle giornate di pulizia. 

 

SEDI DI SVOLGIMENTO/ POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 

Codice 

sede 

Ente Indirizzo Comune Operatori 

Volontari 

ordinari 

Operatori 

Volontari 

con Minori 

Opportunità 

223480 Circolo  

Garbatella di 

Legambiente 

VIA 

NICOLO'ODERO 

13 00154 

Roma 1  

149432 Aeduca VIA GREVE 63 

00146 

Roma 1 1 

149427 A Sud VIA 

MACERATA 

22/A 00176 

Roma 2             1 



223847 Arci Vigliani 

Comitato Provinciale 

di 

Frosinone 

VIA PIER LUIGI 

GIOVANNI DA 

1 

PALESTRINA 75 

03100 

Frosinone 

(FR) 

1              

191956 Centro  

InterculturaleCrocevia-

Se 

de Operati 

Via Francesco 

Antonio Pigafetta 

81 

00154 

Roma 2  

149856 Forum Ambientalista VIA DEL 

CASALETTO 

400 00151 

Roma  1 1 

218518 Legambiente 

Lazio Roma 

VIA FIRENZE 43 

00184 

Roma 3 1 

 

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:  
 

Clicca qui per leggere i criteri di selezione 
 

 

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI: 

 

 
 

 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’ 
 

→Numero posti previsti per giovani con minori opportunità: 4 

→Tipologia di minore opportunità  

Difficoltà economiche 

→Documento che attesta l’appartenenza del giovane alla tipologia individuata: 

 Certificazione ISEE 

→Attività degli operatori volontari con minori opportunità. Per saperne di più clicca qui  

→Ulteriori risorse umane e strumentali e/o delle iniziative e/o delle misure di sostegno volte ad 

accompagnare gli operatori volontari con minori opportunità nello svolgimento delle attività 

progettuali. Per saperne di più clicca qui 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attestati: BLS 

Sicurezza nei 

luoghi di lavoro 

emersione 

competenze 

Clicca qui per saperne di più 
 

https://volontariatolazio.it/wp-content/uploads/2022/12/SCU_EstrattoCriteriSelezione_SchedeDiValutazione_CSVLazio.pdf
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/y0sL3572GreenRoad2024.pdf#page=9
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/KamL6572GreenRoad2024_Helios.pdf#page=5
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/V1GL6627AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=3


SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
     

 

Clicca qui per vedere  

il programma di tutoraggio 

22 ORE DI 

TUTORAGGIO 

https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/V1GL6627AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=5
https://www.csvlazio.org/scn/_0doc/V1GL6627AmbienteeSOStenibilita.pdf#page=5

